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Camp de Tarragona 2030: Metropolis
Mediterrania d’Oportunitats

Resum Executiu
Objectiu central: Crear una metropolis mediterrania policéntrica, competitiva i cooperativa.

Governanca: Serveis compartits que redueixen costos.

Mobilitat: Empresa publica, MOT, bus coordinat i taxi metropolita.
Ciutat viva: Habitatge assequible, cohesi6 social i cultura.
Economia: Competitivitat, innovaci6 i inversions.

Identitat: Territori d’oportunitats.

Visio

Construir una metropolis policéntrica mediterrania amb serveis compartits, oportunitats
socials, econdmiques i urbanes.

Missio
Dotar els municipis de capacitat real per oferir mobilitat publica, habitatge assequible,
innovacié economica i serveis eficients.

Eix 1. Governanga i Serveis Compartits

Creaci6 de I'0rgan executiu metropolita.
Llei d’Articulacié Territorial.
Serveis compartits: aigua, residus, energia.

Estudi de I'energética publica metropolitana.

Eix 2. Mobilitat Metropolitana

Empresa de transport metropolita.
Delegacié del MOT.

Reordenaci6 busos 2026-2028.



Taula de mediacio del taxi.

Eix 3. Habitatge i Cohesio Social
Estratégia Metropolitana d’'Habitatge Public.

Projecte VIA.
Xarxa d’'Inclusio i Silver Hub.

Agenda Cultural Metropolitana.

Eix 4. Competitivitat Economica

Agéncia Metropolitana de Competitivitat.
Sistema d’Intel-ligencia Metropolitana.
Diplomacia economica mediterrania.

Projectes d’energia, residus i aigua.

Valors Transversals

Policentrisme cooperatiu.
Governanca climatica.
Innovacié mediterrania.

Dret a la ciutat metropolitana.

KPIs 2026-2027
Organ executiu: Q4 2026.

Empresa publica transport: 40% avang.
Habitatge: Estratégia Q4 2026.
Agencia competitivitat: Q1 2027.

Inclusi6: 100% municipis Q4 2026.



s® RESUM EXECUTIU VISUAL (1 pagina)

@ objectiu Crear una metropolis mediterrania policéntrica, competitiva i
central cooperativa

Serveis compartits que redueixen costos i donen capacitat real als
fal Governanca I
municipis
=) Mobilitat Empresa publica + MOT + bus coordinat + taxi metropolita

] ] Habitatge assequible, agenda urbana, cohesid social i cultura
() Ciutat viva

compartida
@ Economia Agencia de competitivitat, inversions i innovacié urbana
@ Identitat Territori d’oportunitats amb cooperaci6 i dades compartides

Missatge clau:

El Camp de Tarragona no crea una nova administracio; crea oportunitats compartint
serveis.

@ visIO

Construir una metropolis policéntrica mediterrania, amb serveis compartits que generin
oportunitats socials, econdmiques i urbanes.

far MISSIO

Dotar els municipis de capacitat real per oferir mobilitat ptblica, habitatge assequible,
innovacidé economica i serveis eficients.



€3 EIX0S ESTRATEGICS
E1l. Governancga i Serveis Compartits
s® Objectiu: capacitat real per gestionar millor i més barat.
Accions clau
o Organ executiu metropolita (Q4 2026).
e Nova Llei d’Articulacié Territorial Metropolitana.
e Protocols de serveis (residus, aigua, energia).

e Estudi de I'energética publica de Reus a escala metropolitana.

E2. Mobilitat i Infraestructura Metropolitana
# Objectiu: mobilitat publica, verda i coordinada.
Accions clau

e Empresa de transport metropolita amb ATM.

e Delegaci6 metropolitana del MOT.

e Xarxes ciclables + reordenacié busos 2026-2028.

e Mediaci6 taxi metropolita (caps de setmana, festivals, emergéncies).

E3. Habitatge, Cohesié Social i Ciutat Viva

s Objectiu: dret a la ciutat metropolitana.

Accions clau
e Estratégia Metropolitana d’Habitatge Public.
e Projecte VIA (rehabilitaci6 + lloguer assequible).
e Xarxa Inclusio + Silver Hub.

e Agenda Cultural Unica Metropolitana.



E4. Competitivitat Economica i Innovacié Urbana

s Objectiu: territori d’oportunitats productives.

Accions clau

e Agéncia Metropolitana de Competitivitat i Atracci6 (Q1 2027).
e Sistema d’Intel-ligencia Metropolitana (SIM).
e Diplomacia economica mediterrania.

o Pilots d’energia, residus i aigua amb governanca climatica.

& VALORS TRANSVERSALS

Valor Aplicacio

@ Policentrisme Cap municipi domina; tots aporten
#2 Governanca climatica Energia + residus + aigua compartits
{ Innovaci6 mediterrania Mobilitat, salut, turisme, inddstria

{2 Dret a la ciutat Habitatge i serveis socials comuns



ﬂ MAPA ESTRATEGIC (Eixos + Accions + Valors)

Projecte Eix Valor

Organ executiu E1l Policentrisme

Llei Metropolitana E1l Policentrisme + Clima
Empresa Transport E2 Innovacié

MOT Metropolita E2 Innovacié

Projecte VIA E3 Dret a la ciutat

Xarxa Inclusi6 / Silver Hub E3 Dret a la ciutat
Ageéncia Competitivitat E4 Innovacié
SIM E4 Policentrisme + Innovacio

Energetica Metropolitana E1-E4 Clima + Innovacid

@ POSICIONAMENT (Barcelona i Valéncia)

AMCT Barcelona Valéncia
Policentric Centralitzat Fragmentat
Serveis compartits Administraci6 propia Complexitat
Identitat mediterrania Capitalina Industrial

o Relat unic: La metropolis mediterrania d’oportunitats compartides.

& ANNEX: RISCOS I OPORTUNITATS

Riscos: fragmentacid politica, burocracia, manca de consens.
Oportunitats: estalvi, habitatge assequible, inversions, governanca climatica, equitat
territorial.



# KPIs 2026-2027

Organ executiu: Q4 2026
Empresa publica: 40% 2026
Estratégia Habitatge: Q4 2026
Agéncia Competitivitat: Q1 2027

Xarxa Inclusié: 100% municipis 4Q 2026



OBJECTIUS ESTRATEGICS 2026 — AMCT

MARC ESTRATEGIC PER ALS OBJECTIUS 2026

L’AMCT entra en una fase de consolidacié institucional. E1 2026 es caracteritza per la
transicio cap a un model operatiu que permeti gestionar serveis compartits i projectes
supramunicipals amb capacitat real d’execucié. Els objectius estrategics s’orienten a
reforcar la governanga metropolitana i a posicionar 'AMCT com a actor institucional
reconegut en el territori.

Aquest cicle de treball incorpora:

e Operativitat real del model metropolita.

e Impuls i gestié de serveis compartits.

» Execucio6 de projectes supramunicipals amb valor per als municipis.

« Captacio i gestidé coordinada de recursos europeus.

» Cooperacid estable amb la Generalitat i altres institucions del territori.

* Desplegament de les Ponéncies sectorials, d’acord amb el punt 13.2 de 'Estatuts AIMCT
* Presentaci6 publica del projecte de governanga metropolitana i full de ruta 2026-2028.
¢ Jornada i conferencies amb grups parlamentaris i institucions per explicar el model.

¢ Vinculaci6 estable amb entitats economiques, socials i academiques del Camp de
Tarragona.

1. OBJECTIUS ESTRATEGICS 2026

3.1 Creaci6 d’'un organ executiu metropolita

Es constituira un organ executiu responsable de coordinar i desplegar serveis
metropolitans. La finalitat és dotar el Camp de Tarragona d’una estructura estable,
eficient i operativa que permeti impulsar projectes conjunts entre municipis.

a) Disseny i aprovacio de la figura administrativa

 Estudi comparat entre agencia publica metropolitana i mancomunitat ampliada de
serveis.

» Avaluacio juridica, economica i de sostenibilitat tecnica de cadascuna de les
figures.

« Presentacio i validacié politica a les alcaldies i posterior aprovaci6 formal.



b) Posada en marxa del model operatiu minim

e Inici amb una estructura funcional centrada en quatre ambits: desenvolupament
economic, habitatge, mobilitat i serveis compartits.

* Definicié d’equips minims, funcions clau, capacitat de coordinacié i sistemes de
contractaci6 publica.

» Activaci6 progressiva de serveis compartits a mesura que s’obtinguin recursos i
convenis.

c) Reglament intern i estructura basica

» Redacci6 del Reglament d’Organitzaci6 i Funcionament.
» Catalogacié de competencies comunes i procediments de gestio.
« Estructura basica d’oficina técnica, direccié executiva i arees especialitzades.

3.2 Reactivacio del Pla Director Territorial del Camp de Tarragona

El Pla Director Urbanistic (PDU) és I’eina que ha d’ordenar el creixement urbanistic,
economic i de mobilitat a escala metropolitana. La seva reactivacié és clau per
coordinar municipis i planificar infraestructures i serveis.

a) Treball conjunt amb Generalitat i municipis

« Sessions tecniques i politiques conjuntes amb el Departament de Territori.
¢ Inclusié de criteris supramunicipals en la governancga del PDU.

b) Definicio de connexions estratégiques i estructura territorial

« [dentificaci6 d’eixos logistics, nodes de transport, corredors verds i equipaments
d’escala metropolitana.
e Mapa de centralitats urbanes i arees d’oportunitat economica.

c) Integracio del criteri metropolita en planejament municipal

 Coordinacié amb equips técnics municipals per harmonitzar POUM i planejament
vigent.

e Protocol per incorporar criteris de mobilitat, habitatge i serveis metropolitans als
futurs desenvolupaments urbans.



3.3 Mobilitat Metropolitana

Es desplegara una mobilitat basada en servei public, sostenibilitat, equitat territorial
i governanca conjunta.

a) Pla de Ruta de la Mobilitat Metropolitana

« Elaboracié d'un pla de ruta basat en tres possibles escenaris de gestio
metropolitana.

» Enquesta especifica a ajuntaments per detectar necessitats de bus, desplagaments
laborals, mobilitat escolar i demanda rural.

b) Analisi del servei de Taxi

» Estudi tecnic de disponibilitat, cobertura i tarifes a escala supramunicipal.
e Creacié d’'un model de coordinacié i mediaci6 metropolitana per a serveis
especials.

c) Desenvolupament de serveis vinculats al MOT

e Ampliaci6 de funcionalitats i integracié amb dades de mobilitat interurbana.

d) Infraestructura i governancga del transport
» Pla 2026-2028 per a la reordenacid dels busos i millora de freqiiéncies.

e Negociacio perque I’ATM actui com a operadora publica del sistema.
» Foment de la mobilitat activa amb xarxes ciclables i reduccié d’emissions.

3.4 Agenda Urbana Metropolitana

L’Agenda Urbana Metropolitana sera el document marc que definira els objectius de
ciutat metropolitana per al Camp de Tarragona.

 Procés participatiu ampliat amb municipis, entitats, empreses, comunitats
educatives i sectors professionals.

e Document alineat amb criteris europeus, Agenda Urbana Espanyola i ODS.

« Base tecnica per captar fons europeus i desplegar estrategies integrades de
mobilitat, habitatge, energia i serveis publics.



3.5 Impuls de projectes compartits

Els projectes compartits sén el primer pas visible d'un govern metropolita operatiu.

» Expansié del MOT com a plataforma metropolitana de mobilitat i dades
compartides.

» Consolidacié de I’App de Seguretat Metropolitana com a eina comuna de
prevencid, informaci6 i emergencies.

* Proves pilot en residus, aigua i energia per reduir costos i generar economia
d’escala.

» Estudi especific per valorar si 'energéetica de Reus pot prestar serveis
metropolitans en subministrament i gestié d’energia verda.

e Estudi per determinar els itineraris de la xarxa ciclable metropolitana i
redaccio posterior del Projecte executiu.

e Redaccié de les directrius per un sistema metropolita d’infraestructura verda
urbana

e Prova pilot del laboratori metropolitana de cocreaci6 ciutadana

3.6 Nova Llei d’Articulaci6 Territorial

L’actual configuracié administrativa del Camp de Tarragona no reflecteix la realitat
metropolitana existent. Per aquest motiu, el 2026 s’inicia el procés d’estudi i definicié d'un
instrument juridic propi que reconegui la governanca metropolitana i permeti desplegar
serveis i competencies compartides entre municipis. Aquest procés s’alinea amb les noves
tendéncies europees de cooperaci6 intermunicipal i respon a la necessitat d’avangar en un
marc normatiu estable.

a) Fase 2026: Informe juridic i models comparats

¢ Elaboracid d’'un informe juridic complet que analitzara les vies legals per constituir
un ens metropolita d’ambit supramunicipal, amb capacitat de gesti6 de serveis i
planificacio.



 Estudi de models comparats a escala europea i estatal, centrant-se en metropolis
amb governances similars en nombre d’habitants, estructura econdmica i
policentrisme.

« Consideracio de tres possibles models juridics: agéncia publica, mancomunitat
metropolitana o consorci de competencies ampliades.

b) Constitucio del grup politic-técnic

e Creaci6 d’un grup mixt format per representants politics dels municipis membres,
personal tecnic especialitzat en urbanisme, mobilitat, desenvolupament economic,
serveis basics i dret administratiu.

 Funcions principals del grup: definir competéncies prioritaries, facilitar consens
politic i validar propostes juridiques.

¢ Inclusié d’un sistema de validacié en dues escales: validacié municipal i validacié
supramunicipal.

c) Objectiu: Instrument adaptat al Camp de Tarragona

* Redaccié d’'una proposta final orientada a un model que respecti el policentrisme
territorial, la diversitat economica i les competéncies locals.

* Prioritzacié de serveis compartits en mobilitat, habitatge, residus, aigua, energia i
atraccié d’'inversions.

« Creacié d’'un marc estable que faciliti la captaci6 de fons europeus i la coordinacio
amb la Generalitat, 'Estat i les institucions metropolitanes europees.



d) Contactes institucionals a nivell parlamentari

¢ Establiment d’'una agenda anual amb grups parlamentaris del Parlament de
Catalunya i, quan sigui necessari, del Congrés dels Diputats.

* Presentacid d’informes tecnics i propostes de regulacié per crear consens
transversal.

¢ Obertura a incorporar esmenes i suggeriments dels grups per garantir una llei
viable i pactada.

e) Contactes amb la Presidéncia de la Generalitat

 Coordinaci6 amb Presidéncia de la Generalitat per assegurar que el projecte
s’emmarca en les linies d’ordenacid territorial del Govern.

* Presentaci6 de resultats del grup politic-técnic, calendaris d’execuci6 i demanda
de suport institucional.

¢ Inclusié del projecte en les agendes oficials de governanga territorial i cooperacié
intermunicipal.



3.8 Ponencies sectorials

Les ponencies sectorials sén els espais de decisid tecnica i politica que permeten
desenvolupar politiques metropolitanes compartides entre municipis. Segons el punt 13.2
de I'Estatut, impulsen models comuns, coordinen serveis i estableixen criteris que faciliten
la cooperacié supramunicipal. E1 2026 es desplegaran amb un calendari operatiu i amb
projectes concrets per a cada ambit.

a) Urbanisme i habitatge

Objectiu: integrar la visi6 metropolitana en el planejament urba i en les politiques
d’habitatge.

« Participacio plena en el procés del Pla Director Urbanistic del Camp de Tarragona,
aportant criteris comuns de mobilitat, densitat, equipaments i sostenibilitat.

e Creaci6 d’'una Estratégia Metropolitana d’Habitatge Public amb enfocament compartit en
compra de sol, promoci6 d’habitatge assequible i cooperacié entre municipis per a lloguer
protegit.

* Impuls del Projecte VIA, que permetra coordinar actuacions en habitatge assequible,
rehabilitacié de nuclis antics i noves formules de gestié i cooperatives.

b) Desenvolupament econdomic i innovacio

Objectiu: millorar la competitivitat del territori, atraure inversid i generar projectes
innovadors.

« Creaci6 de I’Agéncia Metropolitana de Competitivitat i Atracci6 d'Inversions amb
aprovacio d’estatuts amplis que integrin municipis, patronals, sindicats i entitats
tecnologiques. Entrada en funcionament prevista entre 2026 i 2027.

» Posicionament del Camp de Tarragona com a territori d’'oportunitats industrials,
logistiques, tecnologiques i de turisme de valor afegit, amb accions coordinades de
promocié i diplomacia economica.

* Desplegament del Sistema d’Intel-ligéncia Metropolitana (SIM) per disposar de dades
compartides de mercat laboral, sol industrial, innovaci6 i sectors estratégics per a la
captacié d’inversions.



c) Inclusio i cohesiod social

Objectiu: garantir serveis socials robustos, inclusié activa, igualtat i politiques compartides
per a grups de poblaciéon vulnerables.

 Creaci6 de la Xarxa Metropolitana d’Inclusid, amb protocols comuns entre serveis socials
municipals i coordinacié amb entitats del tercer sector.

* Programa d’actuacions especifiques en nuclis antics, envelliment actiu, igualtat i lluita
contra el sensellarisme amb finangament compartit i suport técnic municipal.

e Impuls del Silver Hub del Camp de Tarragona, com a espai per desenvolupar serveis,
innovacio social i economia vinculada a I’envelliment i al benestar.

d) Cultura
Objectiu: garantir drets culturals i crear una programaci6é compartida i accessible.

« Elaboracié del Marc Metropolita de Drets Culturals per garantir 'accés equitatiu a
equipaments, festivals, educaci6 artistica i activitats comunitaries.

* Dinamitzaci6 especialment de la cultura viva, de proximitat i dels equipaments que ja
actuen com a referents supramunicipals.

¢ Creaci6 d’'una Agenda Cultural unificada Metropolitana, que agrupi programacions
municipals, projectes conjunts i festivals compartits amb un calendari coordinat.

e) Mobilitat

Objectiu: gestionar la mobilitat com a servei public metropolita compartit, sostenible i
coordinat.

» Coordinaci6 per a la creaci6 de 'empresa publica metropolitana de transport, en
col-laboracié amb 'ATM.

* Enquesta qualitativa a ajuntaments per identificar necessitats reals de bus, demanda en
nuclis petits, mobilitat escolar i mobilitat activa.



» Delegaci6é metropolitana del servei MOT per integrar informacio, gestio i serveis vinculats
a la mobilitat urbana compartida.

* Seguiment técnic de I'adjudicaci6 del transport interurba per part de la Generalitat per
garantir la cobertura metropolitana real.

» Taula de mediaci6 metropolitana del taxi per garantir equitat territorial i serveis
coordinats en festivals, caps de setmana i emergencies.

f) Serveis basics

Objectiu: avancar cap a una gestié compartida que redueixi costos i millori la sostenibilitat
ambiental.

Energia
« Estudi perqué 'empresa municipal d’energia de Reus amplii competéncies territorials per
subministrar i gestionar energia verda a escala metropolitana.

Residus
¢ Estudi sobre la viabilitat d'una gestié compartida de residus a través d'una mancomunitat
metropolitana que permeti estandarditzar tarifes, reduir costos i millorar el reciclatge.

Aigua
« Incorporacio de criteris de governanca climatica i d’eficiéncia en gesti6 del cicle integral
de l'aigua, en coordinacié amb municipis i operadors.

3.8 Convenis i protocols

* Nous convenis amb la URV, centres de recerca, agents socials, sindicats, empreses, consells
comarcals i Generalitat.

* Protocols per a projectes supramunicipals.

3.8.1 Accions comunicatives i protocol-laries

L’AMCT reforgara la seva projecci6 publica mitjancant accions estratégiques de comunicacio6
i protocol que tinguin com a finalitat explicar el model metropolita, consolidar la seva
identitat institucional i fer visible I'impacte real de la cooperaci6 entre municipis. Les linies
de treball seran les segiients:



a) Impuls de campanyes i continguts informatius

¢ Producci6 de continguts que expliquin de manera clara i pedagogica que és l'area
metropolitana, quins serveis compartits genera i quins beneficis comporta per a la
ciutadania.

« Elaboracid d’infografies, videos curts, dossiers informatius, notes explicatives i
continguts per xarxes.

¢ Activacié d'una campanya anual vinculada a les fites del pla d’acci6 2026.

b) Visites institucionals i explicaci6 del projecte a grups parlamentaris

» Agenda regular de reunions amb grups del Parlament de Catalunya, Congrés i
Senat, aixi com amb consellers i direccions generals de la Generalitat.

» Objectiu: traslladar propostes, defensar el model metropolita i establir aliances
politiques per a la futura llei d’articulacié territorial.

* Presentacié d’'informes periodics per reforgar la incidencia institucional.

c) Participacio a congressos i jornades

« Assistencia activa a congressos sobre governanga, mobilitat, urbanisme, cohesid
social, innovaci6 i gestié urbana. (serveis basics, habitage, etc).

* Presentacié de comunicacions, ponencies i casos d’exit vinculats a projectes
metropolitans i serveis compartits.

» Preséncia en esdeveniments organitzats per universitats, col-legis professionals,
think tanks, patronals i entitats socials.



d) Programa «Mirades Metropolitanes»

 Consolidaci6 de sessions mensuals i monografiques sobre reptes urbans:
habitatge, mobilitat, serveis publics, transici6 energetica o cohesio social.

« Participacié d’alcaldies, tecnics experts, empreses, entitats socials i academics.

¢ Publicacié de conclusions operatives perqueé els municipis les puguin aplicar.

e) Desenvolupament de xarxes socials, web i marca institucional

e Actualitzaci6 de la web amb dossiers, documents descarregables, calendari
institucional, noticies i espai de transparéncia.

 Gesti6 coordinada de xarxes socials per comunicar projectes, convocatories i
resultats.

 Definicié d’identitat institucional estable: tipografies, colors, llenguatge grafic i
missatge central.

f) Campanya «Realitat Metropolitana»

e continuar amb relat técnic i visual que mostri que el Camp de Tarragona ja
funciona com una area metropolitana de facto: mobilitat diaria, serveis compartits,
mercat de treball, cultura i equipaments.

¢ Objectiu: Transformar una realitat existent en un projecte comprensible i
legitimador.

« Difusi6 en mitjans, xarxes, actes publics i sessions informatives, accions esportives
i culturals



g) Desenvolupament del relat institucional i full de ruta

¢ Construccio d'un relat comu per tots els municipis membres, basat en el principi
«cooperar per millorar serveis i costos».

* Redacci6 del Full de Ruta Metropolita, alineat amb els ODS i ’Agenda Urbana
Europea.

* Presentaci6 publica del relat en un acte institucional amb alcaldies, Generalitat,
societat civil i agents economics.

h) Creacié d’'un Panell assessor d’experts

El Panell Assessor d’Experts és un organ consultiu de caracter técnic i estrategic integrat
per professionals de reconegut prestigi en ambits vinculats al desenvolupament
metropolita. La seva funcio principal és reforcar el criteri tecnic de ’AMCT, aportar
coneixement especialitzat i garantir rigor en la presa de decisions politiques i técniques.

Objectius del Panell

 Aportar criteris independents en qiiestions estrategiques: mobilitat, habitatge, energia,
cohesid social, planificacié urbana, cultura, gestié ambiental i desenvolupament economic.

 Assessorar en 'elaboracié de documents clau: Agenda Urbana, Ponéncies sectorials i Llei
d’Articulaci6 Territorial.

« Avalar projectes metropolitans amb criteris técnics europeus, d’'innovacio6 i sostenibilitat.

» Reforcar la transparéncia i el bon govern en la presa de decisions.

Composicid i ambits

El Panell estara format, com a minim, per:

» Experts en urbanisme, habitatge i planificaci6 territorial.
« Especialistes en mobilitat publica i gesti6 del transport.
* Economistes i professionals en desenvolupament territorial i innovacio.



» Agents del tercer sector i experts en inclusio social i serveis comunitaris.

» Professionals de la gestid cultural i drets culturals.

« Especialistes en energia, aigua i gesti6 de serveis basics amb criteris climatics.
¢ Académics, investigadors i representants d’instituts de recerca (URV i d’altres).

Els membres del Panell actuaran de manera independent i no tindran vincle remunerat,
excepte despeses justificades per sessions, dictamens o informes especialitzats.

Funcionament i tasques

« Sessions trimestrals ordinaries i sessions extraordinaries per projectes especifics.

* Emissi6 de dictamens técnics quan es requereixi suport en decisions estrategiques.

« Participacié puntual en comissions sectorials o en sessions de treball amb municipis.

¢ Col-laboracié en informes i dictamens que donin suport a la Llei d’Articulacié Territorial,
Agenda Urbana Metropolitana i projectes europeus.

Resultat esperat

e Increment de la qualitat tecnica en la governanca metropolitana.

« Validaci6 professional de les politiques compartides.

» Generacié d’'un criteri unificat que reforci el policentrisme territorial i la cohesio
metropolitana.

» Millora de la credibilitat institucional de 'AMCT davant Generalitat, Estat, Europa i agents
socials.



INDICADORS KPI 2026

3.9 Sistema d’avaluaci6 i KPI
¢ Implantacié d’un sistema integral d'indicadors.
« Fitxes de seguiment mensual i trimestral.

« Sistema de gestio de riscos i mesures preventive

2. INDICADORS KPI 2026

Governanca

« Constitucié de I'drgan executiu: Q4 2026.

* Reglament aprovat: Q1 2027.

Mobilitat

* Progrés empresa publica: 40% fase inicial.
Agenda Urbana

¢ Document marc aprovat: Q2 2026.

« Sessions participatives: +10.

Urbanisme i habitatge

« Fitxes de planejament metropolita: 80% municipis.
« Cataleg d’habitatge metropolita: complet Q4 2026.
Desenvolupament economic I innocacié

 Creaci6 Agencia Competitivitat: Q4 2026/Q1 2027.
¢ Projectes d’innovacié impulsats: minim 5.

Cohesié social

» Xarxa metropolitana activa: 100% municipis adherits 4Q 2026.

* Projectes socials compartits: minim 3.



Infraestructura verda

« Corredors verds definits: 100% eixos prioritaris. (identificacié dels itineraris de la xarxa
ciclable metropolitana i projecte executiu)

« Projectes blaus: 2 iniciats.

Projectes d'IVU (Directrius per un sistema metropolitad’infraestructura verda urbana)
redactats:

Relacio institucional
 Convenis signats: minim 6.

¢ Participacié quadruple hélix



